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Le competenze, abilità e conoscenze sono quelle definite per l’Asse……..e per Dipartimento disciplinare di…….nelle sedute tenutesi il….. e allegate ai rispettivi verbali.

La programmazione del Consiglio di classe fa riferimento alle competenze europee di cittadinanza, agli obiettivi educativi di scolarizzazione, alle metodologie didattiche, al piano delle UDA, alle tipologie di verifica, ai criteri di valutazione, alle attività di recupero e a quanto sarà riportato nei progetti formativi individualizzati .

SITUAZIONE DI PARTENZA

Risultati emersi da:

	

□ Prove strutturate 

	

□ Prove libere
	

□ Questionari
	

□ Osservazioni sistematiche
	

□ Compito in classe








	N° alunni/e
	N° alto
	N° medio
	N° basso

	
	
	
	



La particolare situazione della classe (riportare il profilo), rilevata dall’osservazione iniziale, evidenziata dai primi risultati emersi, necessita/non necessita una revisione della programmazione di Dipartimento.






IN CASO AFFERMATIVO DECLINARE NEL DETTAGLIO LE MODIFICHE IN OGGETTO CON RIFERIMENTO ALLE MOTIVAZIONI ED ALLA TEMPISTICA DELLE ATTIVITÀ


PIANO DELLE UDA
	UNITA’ DI APPRENDIMENTO
	COMPETENZE
	ABILITA’
	CONOSCENZE
	TEMPI
(in ore)

	□ 
	□ 
	□ 
	□ 
	

	□ 
	□ 
	□ 
	□ 
	

	□ 
	□ 
	□ 
	□ 
	

	□ 
	□ 
	□ 
	□ 
	

	□ 
	□ 
	□ 
	□ 
	




Per le discipline in compresenza riportare le UDA con l’individuazione congiunta delle competenze, abilità e conoscenze.

	UNITA’ DI APPRENDIMENTO
COMPRESENZA
	COMPETENZE
	ABILITA’
	CONOSCENZE
	TEMPI
(in ore)

	□ 
	□ 
	□ 
	□ 
	

	□ 
	□ 
	□ 
	□ 
	

	□ 
	□ 
	□ 
	□ 
	

	□ 
	□ 
	□ 
	□ 
	

	□ 
	□ 
	□ 
	□ 
	






UDA interdisciplinare di Educazione civica “...................................”

( Riportare il contributo della disciplina in termini di competenze di riferimento e di conoscenze ) 


- Nuclei tematici fondamentali d’indirizzo correlati alle competenze (solo quinte classi) 




Data---------------------------- 								Firma
